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Das Berufseinstiegsprogramm von ArbeiterKind.de

Was macht ArbeiterKind.de?

ArbeiterKind.de ist Deutschlands grof3te zivilgesellschaftliche Organisation fur alle, die als Erste
in ihrer Familie studieren. Bundesweit engagieren sich rund 6.000 Ehrenamtliche in 80 lokalen
Gruppen. Sie informieren Uber die Moglichkeit eines Studiums, ermutigen und begleiten
Studierende der ersten Generation auf ihrem Weg vom Studieneinstieg bis zum erfolgreichen
Studienabschluss und Berufseinstieg.

Informationen zum Berufseinstiegsprogramm von ArbeiterKind.de

Mit unserem Berufseinstiegsprogramm wollen wir beim erfolgreichen Start ins Berufsleben
unterstiitzen. Dabei vernetzt ArbeiterKind.de berufserfahrene ehrenamtliche Mentor:innen mit
Hochschulabsolvent:innen, die als Erste in ihren Familien ein Studium abgeschlossen haben
oder bald abschlie3en werden.

Denn nicht nur der Studienbeginn, sondern auch der Berufseinstieg kann einige
Herausforderungen fir Absolvent:innen der ersten Generation bereithalten. Mit einem
akademischen Abschluss ins Berufsleben zu starten, ist oftmals anders als der Berufseinstieg
nach einer betrieblichen oder schulischen Ausbildung. Die Méglichkeiten sind vielfaltig und die
Bewerbungsprozesse oft komplex. Einige Absolvent:innen suchen daher eine zusatzliche
Orientierungshilfe fiir mogliche Arbeitsbereiche und Karrierestrategien, andere mochten ihr
berufliches Netzwerk erweitern.

Bei allen Fragen rund um den Berufseinstieg soll das Berufseinstiegsprogramm von
ArbeiterKind.de helfen! Es besteht aus einem Mentoring in dem Berufstatige bzw.
Berufserfahrene diejenigen unterstiitzen, die erfolgreich in den ersten Job starten méchten, mit
praktischen Tipps und vor allem ihren eigenen Erfahrungen bei Fragen rund um die Berufswelt.
Eine zweite Sdule des Programms sind vielfaltige Workshops zu Themen rund um den
Berufseinstieg.

An wen richtet sich das Mentoring-Programm?

Das Berufseinstiegsmentoring richtet sich an alle, die als Erste in ihrer Familie studieren oder
studiert haben und am Ubergang von der Hochschule ins Berufsleben stehen und sich hierzu
gerne austauschen mdchten, Rat suchen oder Unterstiitzung wiinschen.

Berufseinsteiger:innen

Am besten ist es, wenn du dir bereits wahrend des Studiums Unterstiitzung fur den Prozess
des Berufseinstiegs suchst. Dein/e Mentor/in kann dir dann schon frihzeitig bei der
Orientierung helfen. Ihr definiert gemeinsam Ziele und versucht z.B. Berufsfelder zu
identifizieren oder Netzwerke in Richtung des Wunschberufs aufzubauen. Die berufserfahrenen
ehrenamtlichen Mentor:innen unterstiitzen mit ihren Erfahrungen auch zum allen Themen rund
um Bewerbungen und Bewerbungsprozesse.



Wie funktioniert das Berufseinstiegsmentoring?

1)

2))

3.)

Die Anmeldung fir das Berufseinstiegsmentoring erfolgt Gber ein Online-Formular.
Wir gehen selbstverstéandlich vertraulich mit allen Daten um.

Das Formular findest du unter:
https://civi.arbeiterkind.de/unterstuetzung beim berufseinstieg

Nach eurer Anmeldung zum Berufseinstiegsmentoring schauen wir uns eure
Anmeldungen an und suchen in unserer Datenbank nach einem geeigneten
Mentor/einer geeigneten Mentorin. Wir bemuihen wir uns, dich so schnell wie mdglich
mit jemanden zu matchen. Bitte habe ein bisschen Geduld. Je vollstandiger und
konkreter du das Formular ausfillst, desto ,genauer” kdnnen wir dich matchen. Wir
vernetzen Mentor:innen und Ratsuchenden z.B. vorrangig nach dem Kriterium der
fachlichen Ubereinstimmung sowie beruflichen Erfahrungen.

Sobald wir jemanden gefunden haben, treten wir per E-Mail mit dir in Kontakt. Du
erhaltst die relevanten Kontaktdaten sowie einen kurzen Leitfaden mit Tipps und
Vorschlagen wie das Mentoring ablaufen kann. Das Mentoring kannst du dann ganz
individuell nach deinen jeweiligen Bedirfnissen gestalten.

Workshops fur den Berufseinstieg

Berufseinsteiger:innen erhalten neben dem Mentoring zusatzliche Orientierung und
Informationen durch eine Vielzahl an Online-Workshops zu Themen rund um den
Berufseinstieg (z.B. zur Nutzung von Online-Businessnetzwerken, Vorbereitung auf
Bewerbungsgesprache, Netzwerken, Gehaltsverhandlung etc.)

Renommierte Trainer:innen aus dem Personalbereich gestalten die Workshops ehrenamtlich
fur ArbeiterKind.de.

Kontakt

ArbeiterKind.de
Berufseinstiegsprogramm
Obentrautstr. 57

10963 Berlin

Tel.:
Mail:

030-679 672 756
berufseinstieg@arbeiterkind.de

Wir freuen uns auf Deine Teilnahme!
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